STATUT PLANINSKE ZVEZE SLOVENIJE, osnutek, 10. 2. 2011

1. Naslov
Pravni akt se imenuje Statut Planinske zveze Slovenije (v nadaljevanju: statut), osnutek
(10. 2. 2011).

2. Uvod

Izredna skupsCina Planinske zveze Slovenije v Celju je sprejela sklep st. S/486-2010
(6. 12. 2010) o imenovanju delovne skupine za pripravo novega statuta. Delovna skupina v
sestavi Borut Per3olja (PD Domzale), vodja in ¢lani Miro Erzen (PD Dovje Mojstrana), Joze
Melan8ek (PD Velenje), Juréek Nowakk (PD Moravée), Damjan Omerzu (PD Bohor Senovo) in
Borut Vukovi¢ (PD Litija) se je sestala na sedmih sejah in je v obseZnih in poglobljenih
razpravah oblikovala besedilo osnutka statuta. Delovna skupina je delovala s skoraj 100 %
prisotnostjo ¢lanov in sklep&nostjo.

Delovni skupini so kot osnova za delo sluzili sklepi, sprejeti na Skups&ini PZS (8. 5. 2010),
posebej izpostavljenih pet programskih to¢k novega predsednika PZS Bojana Rotovnika; nato
sklepi in staliS¢a na 1. seji upravnega odbora PZS (17. 6. 2010), na obravnavah IzhodiS¢ za nov
statut PZS, s posveta z nacelniki komisij in vodji odborov PZS, sprejeti zakljucki na posvetih po
MDO-jih, sklepi in staliS§€¢a na 2. seji upravnega odbora PZS (28. 10. 2010) ter dokon&no sprejeto
besedilo 1zhodiS¢ in sklepi sprejeti na Izredni skupSc&ini PZS (4. 12. 2010).

Na podlagi dostopnega gradiva (preko 200 strani predlogov in pripomb v javni razpravi) smo
opravili analizo, kjer smo poleg na organih sprejetih sklepov, smiselno upostevali pripombe in
predloge, ki so jih dali posamezniki in drustva ter razpravo, ki je bila opravljena po MDO-jih. Ob
obravnavi predlogov javne razprave smo tehtali, kaj velja upoStevati in ¢esa ter zakaj ne? Zato
je bil potreben odprt konstruktiven dialog, posten in spostljiv odnos do posredovanih pripomb v
javni obravnavi in medsebojni izmenjavi mnenj na sejah delovne skupine.

Do reSitev in predlogov v sprejetih 1zhodis€ih je delovna skupina zavzela izrazito pozitiven
odnos. To med drugim pomeni, da smo izhodi§€a razumeli kot obvezujo€o resitev, pa tudi kot
smer, v kateri je treba iskati resitev (Ce je bila ta v izhodi§€ih samo nakazana) oz. smo v njih
prepoznali resitve, ki jih bomo vkljucili v programska vodila, v ¢astni kodeks ali druge pravne
akte. Po mnenju delovne skupine so izhodis¢a s tem besedilom iz€rpana.

Poleg poslanstva, vizije in ciliev PZS smo za oblikovanje novega statuta PZS upostevali
obvezne naloge (to kar nam nalaga veljavni Zakon o drustvih), ob upoStevanju posebnosti
slovenske planinske organizacije. Sproti so nastajali zapisi pojmov, ki jih obravnavamo v statutu,
kar smo upostevali tudi za pripravo komentarja posameznih &lenov. Pripravili smo Stevilne
analize (analiza ciljev, nalog in pristojnosti posameznih organov PZS, analiza dejavnosti drustev
in PZS, analiza velikosti drustev ...) in v delo vklju€evali zunanje sodelavce. Upostevali smo tudi
zakon o prostovoljstvu, zakon o javnem interesu v mladinskem sektorju ter predlog novega
zakona o spremembah in dopolnitvah zakona o drustvih — predlog za obravnavo (14. 1. 2011, v
medresorskem uskaljevanju).

Kot metode dela smo v delovni skupini upostevali: skupinsko delo, sodelovanje, tvoren odnos,
doseganje ciljev, aktivnho in samostojno pisanje osnutka. Vsak izmed nas je bil zadolZzen za
dolo¢eno poglavje, pripravil je svojo zamisel, ki je bila potem obravnavana in skupinsko
usklajena. Clani delovne skupine smo pripravili tudi komentar k celotnemu besedilu statuta po
posameznih poglavijih.



Besedilo osnutka, ki ga je delovna skupina sprejela soglasno na 6. seji, 24.1.2011 je

posredovala predsedniku PZS v obravnavo na 3. seji upravnega odbora PZS (3. 2.2011).

Delovna skupina je v osnutku (v lu¢i tudi drugih doloCb statuta, zlasti glede organiziranja in nalog

MDO) upravnemu odboru predlozila dve razliCici 32. Clena in obe reSitvi ob upostevanju

prednosti in slabosti predstavila upravhemu odboru in sicer:

e RAZLICICA 1, usklajena s sprejetimi izhodis&i: UO PZS sestavljajo predsednik PZS,
podpredsedniki PZS, do deset ¢lanov (od tega vsaj dve Zenski) izvoljenih na skupSc&ini ter
predsedniki MDO izvoljeni na skupsc€ini.

e RAZLICICA 2, malo spremenjeno dosedanje stanje: UO PZS sestavljajo predsednik,
podpredsedniki in do S§tirje €lani (od tega vsaj ena zenska) izvolijeni na skupSc&ini ter
predsedniki MDO.

Po razpravi se vecina ¢lanov upravnega odbora ni strinjala z razli¢Gico 1. Upravni odbor je
zaobsel sklep izredne skupsc€ine in sprejel drugacno reSitev. Sklepi skups€ine PZS so obvezni
za vse organe planinske organizacije in ker ima delovna skupina mandat skupscine PZS je
delovna skupina v konénem besedilu osnutka upostevala sklep skups€ine PZS in ne upravnega
odbora PZS.

V sploSni razpravi pa so bila dana staliS€a in predlogi, ki so v posameznih delih izbolj3ali prvotno
besedilo in so v skladu s sprejetimi izhodiS¢i na skupscini PZS. Delovna skupina je na podlagi
razprave in dobljenih pisnih predlogov na 3. seji upravnega odbora PZS opravila Se 7. sejo
(10. 2. 2011), na kateri se je opredelila do teh predlogov in SOGLASNO pripravila kon¢no
besedilo osnutka statuta PZS, ki je objavljeno na splethem mestu PZS in v Obvestilih PZS &t.
1/2011.

3. Kratek komentar osnutka Statuta Planinske zveze Slovenije

PREAMBULA

Preambula je uvod v statut PZS in zato ni sestavni del statuta v pravno-tehni€énem pomenu.
Preambula izraZa vrednostne razloge in doseZeno raven razvoja planinske organizacije in iz
tega izhajajoCa zavezo (nadaljujemo delo in tradicijo Slovenskega planinskega drustva), ki naj
usmerja uporabo statuta. Vrednostni razlogi imajo tehtno viogo, ko statut in njemu podrejene
pravne akte razlagamo, prakti¢no gledano pa je razlagalno sporocilo preambule zlasti simbolne
narave, ker je njena vsebina splo$na in nacCelna. To pa pomena preambule nikakor ne
zmanjsuje.

Osrednji del statuta je njegov normativni del v katerem so statutarne dolo¢be oblikovane kot
Cleni. Normativni del statuta Planinske zveze Slovenije obsega 71 C¢lenov, razvrd€enih v
16 poglavij. Vsako poglavje in vsak ¢len je ostevil€en in naslovljen.

A.  SPLOSNE DOLOCBE

V sploSnih dolo¢bah opredeljujemo Planinsko zvezo Slovenije, njeno ime in sedez, statut,
najpogostejSe izraze, poslanstvo in vrednoto ter pravno osebnost PZS. S temi dolocbami
sledimo Zakonu o drustvih (v nadaljevanju: zakon), ki v 9. ¢lenu doloCa obvezne vsebine
temeljnega akta drustva/zveze. DoloCanje poslovnega naslova PZS (ulica s postno Stevilko) je
preneSeno v pristojnost UO PZS, dolocen pa je sedez PZS v Ljubljani. Na novo sta opredeljena
kot del osebne izkaznice tudi spletni in e-naslov.



Ne glede na dosedanje razlicno poimenovanje ¢lanov PZS (drustva, klubi), uporabljamo v
skladu z zakonom splosen izraz drustvo. S pojmom sredis€e PZS prvi¢ poimenujemo ozji del
PZS (organe in strokovno sluzbo PZS) za razliko od PZS v SirSem pomenu, to je hierarhi¢ne
planinske organizacije od posameznika, druStva in organov PZS. Prvi¢ doslej dolo€amo
dologamo Castni kodeks slovenskih planincev kot vrednoto planinske organizacije ter dolo¢amo
sedem nacel delovanja organov in strokovne sluzbe PZS.

B. CILJI IN NALOGE PZS

V tem poglavju opredeljujemo cilje, varovanje gorske narave, javni interes, naloge, programska
vodila, prenos nalog PZS na MDO in pridobitno dejavnost. Sledili smo nacelu, da cilje dosegamo
z uresni¢evanjem nalog, ki jih izvajajo organi PZS. Na podrocju varovanja gorske narave kot
strokovna izhodis¢a opredeljujemo tudi Alpsko konvencijo ter doloCila Tirolske deklaracije o
dobri praksi v gorskih Sportih, ki je bila sprejeta leta 2002 v Innsbrucku (dostopna je na spletnem
naslovu http://kvgn.pzs.sif/files/File/dokumenti/Tirolska_deklaracija-slov.%20prevod.pdf). Prvic
doslej opredeljuiemo podroc¢ja PZS, na katerih le-ta deluje v javnem interesu. Opredeljujiemo
tudi, da je na teh podrodjih nujen dialog PZS z vsemi obiskovalci gora in ne samo z drustvi in
posamezniki, ki so C&lani planinske organizacije. Jasno pa je, da morajo za vkljuCitev v
posamezne programe vsi udelezenci izpolnjevati posebne pogoje, ki so dolo€eni za vsak
program posebej. Programska vodila bodo postala samostojen in obvezen dokument PZS in
bodo zamenjala obstojeCa Vodila za delo PZS in planinskih drustev iz leta 1999. Rok za sprejem
vodil je opredeljen v prehodnih doloCbah. Predlog zakona o spremembah in dopolnitvah zakona
o drustvih predvideva, da bodo morala drustva in zveze svojo pridobitno dejavnost opredeliti v
skladu s Standardno klasifikacijo dejavnosti, zato smo pripravili tem zahtevam ustrezen predlog.

C. SIMBOLI PZS
Simboli PZS ostajajo enaki kot doslej, le da je dosedaniji znak postal grb PZS.

D. SODELOVANJE PZS Z DRUGIMI ORGANIZACIJAMI

PZS je ze sedaj Clanica domacih in mednarodnih organizacij. Jasneje je opredeljen nacin
vklju€evanja, na€in imenovanja delegatov in strokovnjakov iz vrst PZS ter dolo¢anje usmeritev
za njihovo delo. Uvedeno je razlikovanje, da delegate na ravni PZS imenuje UO PZS, delegate v
posameznih komisijah teh organizacij (na primer v CAA in UIAA) pa predsedstvo PZS. Jasno je
tudi opredeljeno, kdo usmerja njihovo delo.

E. CLANSTVO V PZS

K zahtevam, ki jih predvideva zakon, je ob vclanitvi drustva v PZS uvedeno dve letno
mentorstvo. Med pravicami je izpostavljena pravica kandidiranja svojih ¢lanov v organe, med
dolZznostmi pa udeleZba na skups$cini in poroanje o delu. Na novo je urejena moznost
vklju€evanja pridruzenih drustev, ki na skupscini PZS nimajo glasovalne pravice. Podrobneje so
opredeljene naloge, ki jih drustva zaupajo PZS in MDO. Med nalogami PZS je tudi vzpostavitev
centralnega imenika drustev in posameznikov. Drustva lahko na MDO v skladu z medsebojnim
dogovorom drustev prenesejo Se katero drugo nalogo, saj smo sledili na¢elu samoorganiziranja.
Pri prenehanju ¢lanstva in izklju€itvi so upoStevane doloCbe zakona, hkrati pa so dodane
posebnosti planinske organizacije.

F. CLANSTVO V DRUSTVU IN CLANARINA

Clani drustev so posamezniki, ¢lani PZS pa so drustva. Posamezniki, ki so ¢&lani drustev,
placujejo ¢lanarino, od katere del ostane drustvu, del pa PZS. Kategorije ¢lanstva posameznikov
bo urejal poseben pravilnik, ki ga bo sprejel UO PZS po obvezni predhodni javni obravnavi med
drustvi in v MDO.



G. ORGANI PZS

Glavne novosti v poglavju o organih PZS, ki vsebuje dolo¢be glede mandatne dobe, skupscine,

predsednika in podpredsednika, upravnega odbora, komisij, nadzornega odbora, MDO in varuha

pravic gora, so naslednje:

-V skladu z izhodis€i za spremembo statuta ima vsak delegat na skupscini PZS toliko glasov,
kot je Stevilo ¢lanov njegovega drustva, po stanju 31. 12. v letu pred skupsc¢ino. S to dolo¢bo
ne posegamo v nacelo enakopravnosti, saj je ta zagotovljena s tem, da lahko vsa drustva
sodelujejo na skup&€ini PZS. Preucili smo tudi tehni€ne mozZnosti za izvedbo javnih in tajnih
glasovanj po tem nacelu in ponudniki teh storitev zagotavljajo mozZnost izvedbe. Tudi
velikostna analiza drustev glede na Clanstvo pokaZze, da ni mogoce, da bi ena velikostna ali
interesna skupina drustev lahko v celoti prevzela vpliv na delovanje PZS:

skupno stevilo delez
Stevilo ¢lanov Stevilo drustev delez ¢lanov
0 15 57 0 0
1-100 77 29,5 4027 7,0
101-200 75 28,7 11373 19,7
201-300 31 11,9 7381 12,8
301-400 27 10,3 9469 16,4
401-500 16 6,1 7195 12,5
501-600 6 2,3 3416 5,9
601-700 2 0,8 1352 2,3
701-800 1 0,4 783 1,4
801-900 4 1,5 3404 5,9
901-1000 3 1,1 2860 5,0
1001- 4 1,5 6377 11,1
SKUPAJ 261 100,0 57637 100,0

- Natancneje so opredeljene pristojnosti skupsc€ine PZS, dodane so tudi nekatere nove
naloge: po veljavnem statutu je bil za ustanavljanje komisij in odborov PZS pristojen UO
PZS, sedaj je to pristojnost skupscine.

- Pristojnosti in odgovornosti predsednika PZS so natancneje opredelijene. Vecino teh
pristojnosti je predsednik imel Zze doslej neposredno na podlagi zakona, nova pa je
pristojnost, da ob predhodnem soglasju UO PZS imenuje in razreSuje generalnega
sekretarja PZS. Ta pristojnost izhaja iz analize dosedanje ureditve ter odgovornosti
predsednika PZS za delovanje zveze in za zakonitost njenega poslovanja.

- Jasneje je opredeljen prenos pooblastil na podpredsednike PZS. Predsednika PZS v primeru
odsotnosti ali zadrzanosti nadomesc€a podpredsednik, na katerega je predsednik prenesel
pooblastilo, ¢e pa tega ni storil, pa najstarejSi podpredsednik.

- Nova je doloc¢ba, ki zagotavlja, da bo PZS vselej imela vsaj eno podpredsednico.

- Pristojnosti predsedstva PZS v statutu doslej niso bile urejene, zato jih je bilo potrebno
nasteti. Pri tem smo izhajali iz dosedanje prakse in izhodiS€¢ za spremembo statuta. Redno
poroCanje o delu predsedstvo PZS zagotavlja s sprotnim posredovanjem zapisnikov UO
PZS. Stalno sodelovanje pomeni prisotnost na vseh sejah predsedstva, redeno pomeni pri
vseh zadevah, ki se dotikajo tega podrocja.

- ZmanjSuje se Stevilo ¢lanov v UO PZS. Nacelniki komisij, ki imajo zbore niso ve¢ ¢lani po
poloZaju (gre za dosledno uveljavitev nacela, da PZS vodijo njeni ustanovitelji, torej drustva),
seveda pa Se naprej sodelujejo pri delu predsedstva in UO PZS (Se posebej, ko se
obravnava problematika, ki jo pokriva posamezna komisija), nimajo pa pravice glasovanja.




H.

Z izvolitvijo vodij MDO na skups&ini PZS bomo dosegli poenotenost madatov izvoljenih
organov PZS, vecjo preglednost postopka izvolitve in s tem povecano vedjo legitimnost vodij,
ki bodo okrepili svojo mo¢ ob dejstvu, da v upravhem odboru ne bo ve¢ nacelnikov komisij.
Vodje MDO bodo volili delegati drusStev posameznih MDO na lo€enih listah,

Naloge UO PZS so bile navedene v razlicnih poglavjih statuta, sedaj so zdruzene na enem
mestu.

Povsem nove pristojnosti UO PZS so odlo€anje o nacrtu upravljanja s premozenjem PZS in
o merilih za razvr§€anje drustev v prednostne skupine in seznamov razvrs€enih drustev, ter
dolocanje pravilnika o raziskovalni dejavnosti.

ZmanjSujemo Stevilo komisij, kot samostojne komisije prenehajo delovati: komisija za
odprave v tuja gorstva, komisija za gorsko popotniStvo, komisija za tekmovalno turno
smucanje in komisija za gorsko reSevanje. Mladinska komisija je na prvem mestu navedena
simbolno, s Cimer izraZzamo pripravljenost za posebno skrb za delo otrok, mladostnikov in
mladih.

Komisija za planinske poti in koCe pokriva dejavnost dosedanjih dveh komisij: gospodarske
komisije in komisije za planinske poti. Gre za uresniCitev Ze dalj Casa sprejete odloCitve v
Vodilih PZS (1999), pa tudi za upostevanje ureditve v primerljivih planinskih organizacijah v
sosedstvu.

Bolj je poudarjena samostojnost delovanja komisij (zlasti v lu€i zakona o javnem interesu v
mladinskem sektorju). Vse komisije, katerih delo temelji na usposabljanju strokovnih
delavcev v Sportu, imajo zdaj zbore, doloCena je loCenost strokovnega dela od vodstvenega
dela, poeenoteno je izrazje — vse komisije imajo nacelnike, namesto upravnih odborov imajo
izvrSne odbore. Nekdanje komisije, ki nimajo lastnih zborov dejavnosti in $e nadaljujejo z
delom, so opredeljene kot stalni odbori oz. drugi organi (za usposabljanjem in preventivo, za
Clanstvo, za pravne zadeve, za zalozniStvo in informiranje, za sodelovanje z gorsko
reSevalno zvezo Slovenije — gore in varnost). Na kratko je opredeljeno tudi delovno podrocje
vsakega od teh odborov.

Nova je (vsaj v statutarnem smislu) opredelitev MDO kot organa v sestavi PZS. Sedaniji
predsedniki MDO postanejo vodje MDO s Cimer se zagotavlja enotnost in preglednost
poimenovanj v PZS. Ostale organe in nacin dela, vodenja MDO prepu§€amo v smislu
samoorganizacije drustvom, ki bodo delo MDO prilagodili krajevnim posebnostim.

Nov organ — varuh pravic gora je opredeljen v skladu z izhodi&¢i za spremembo statuta.
Varuh pravic gora je zagovornik narave, torej zivali, rastlin in nezivega svta. Zato je funkcijo
varuha pravic gora treba razumeti kot poslanstvo in ne kot funkcionarsko nalogo, kot
protiutez Crkobralskemu in golo formalistichemu odnosu do prava, kot odlo¢en nadzor nad
delom vseh, ki posegamo v gorski prostor, kot nalogo pogumnega, ustvarjalnega in
razvojnega branja statuta PZS. Njegovo delo je treba razumeti kot priloznost za empatijo
oziroma sposobnost vzZiveti se v poloZaj posameznika — pritoznika in povzro itelja. In
nenazadnje, kot funkcijo, ki je ne smejo zasesti posamezniki, ki se s svojim preteklim delom
niso dokazali kot suvereni poznavalci problematike gora ali kot ljudje s primernim poklicnim
in intelektualnim odnosom do prava.

POSTOPKI

V tem poglavju so zbrani postopki, ki urejajo delo organov PZS, kandidiranje, sklepCnost in
odloCanje. S temi vsebinami je zagotovljena enotnost delovanja organov PZS, podana je tudi
moznost, da zmanjSamo Stevilo sedanjih poslovnikov razli¢nih organov ali vsaj zmanjSamo
njihov obseg in prenormiranost PZS. Na novo je opredeljena dolo¢ba, da drustva posredujejo
spremembe svojih pravil predhodno v pregled MDO, s &imer bodo MDO-ji poskrbeli za
izmenjavo primerov dobre prakse med drustvi. Urejena je tudi reSitev kadrovske popolnitve
organov PZS v primeru, da se ¢lan organa neopraviceno ne udelezuje sej. pri volitvah
predsednika in podpredsednikov je izpeljan mandatarski princip predlaganja in voljenja, kar je v



skladu s sprejetimi izhodiS&i. Prvi¢ doslej je urejena tudi moznost vsebinskega dopolnjevanja
letnega programa ob pogoju, da so za to zagotovljena finan€na sredstva.

I PREMOZENJE IN POSLOVANJE PZS

V poglavju so opredeljene vrste in viri premozenja, upravljanje s premozenjem ter finan¢no in
materialno poslovanje. Med vrstami premozenja izpostavljamo dve vrsti premozenja, katerih
pomen naras€a: neopredmeteno premozenje (blagovne znamke, avtorske, moralne in druge
pravice ter znanje iz dejavnosti PZS) in naloZzbeno premoZzenje, ki izhaja iz solastninskih delezev
na stavbah, zemljis€ih oziroma predstavlja solastniki ali ustanoviteljski delez v ustanovah. Vse
premozenje, s katerim razpolaga in upravlja PZS, ter presezek prihodkov nad odhodki iz
poslovanja, je namenjeno izkljuéno dejavnosti PZS.

Pomembno je, da upravljanje tega premoZenja temelji na nacrtu upravljanja, katerega sprejetje
in izvajanje je naloga UO PZS. lzdelava takSnega nacrta bo zahtevalo sodelovanje vseh
organov PZS in strokovne sluzbe, kjer se posamezne vrste premozenja pojavljajo. Opredeljeno
je tudi lastniStvo premoZzenja in kako je z njim v primeru prenehanja delovanja PZS. To dolocilo
je eno izmed klju¢nih pri registraciji statuta pri upravnem organu oz. s temi dolo¢bami sledimo
zakonu.

J. RESEVANJE SPOROV

Dolo¢bha do sedaj veljavnega statuta, da je v sporih med PZS in njenimi ¢lani izklju¢ena sodna
pristojnost, ni bila v skladu z zakonom, zato smo jo nadomestili z dolo¢bo, da izpodbijanje
odlocCitve organov PZS pred sodis¢em ni dopustno, ¢e pred tem ni bila izkoriS¢ena moznost
arbitraze.

Z novim statutom se ukinja Castno sodiS€e PZS, saj lahko obstojeCi organi v okviru svojih
pristojnosti ustrezno reagirajo na morebitne krSitve statuta PZS in €astnega kodeksa PZS. Tudi
praksa ne potrjuje, da bi tak§en organ PZS potrebovala.

K. GENERALNI SEKRETAR IN STROKOVNA SLUZBA

To poglavje ne vsebuje bistvenih sprememb glede na dosedanje doloCbe statuta. Poudarjena je
odgovornost za delo in vezanost mandata generalnega sekretarja na mandat predsednika PZS.
Vse to ima za posledico, da si mora GS kot dober vodja pridobiti spoStovanje, z ustvarjanjem
pozitivnega vzdu$ja v delovnem kolektivu strokovne sluzbe PZS in do funkcionarjev PZS, MDO
ter PD. Pri Clenitvi strokovne sluzbe se na novo uvaja uéno srediS¢e. S tem se daje vedji
poudarek na kakovosti dela in organiziranosti ter odgovornosti strokovnih sodelavcev.

L. JAVNOST DELA IN INFORMIRANJE
V tem delu ni posebnih sprememb v primerjavi z obstoje¢im stanjem.

M. SLOVENSKI PLANINSKI MUZEJ

S tem poglavijem prvi¢ in na novo urejamo razmerja do Slovenskega planinskega muzeja. Ta
ima med profesionalnimi izvajalci planinske kulture pomembno mesto, saj je bil zgrajen in
vsebinsko postavljen tudi s sodelovanjem PZS oziroma njenih Clanov (planinskih drustev).
Zaradi pomembnosti, ki jo ima SPM na podro€ju ohranjanja bogate kulturne dedisCine,
popularizacije planinstva in usposabljanja mladih, je PZS opredeljena kot soustanoviteljica, ki
ima pravice in dolznosti sodelovanja pri njegovem upravljanju pa tudi pri zagotavljanju pogojev
za njegovo delovanje in razvoj.

N. RAZISKOVALNA DEJAVNOST



S tem poglavjem prvi€ in na novo opredeljujemo moznost izvajanja raziskovalne dejavnosti PZS.
Pogoje zanjo bo doloCil UO PZS. Z raziskovalno dejavnostjo omogoCamo nadaljnji razvoj
planinske stroke in lazje vklju€evanje v nekatere mednarodne aktivnosti.

0. PRIZNANJA
ObstojeCa ureditev se dopolnjuje z omejitvijo lastnih priznanj komisij PZS in z natanénejSo
ureditvijo statusa astnega ¢lana PZS.

P. PRENEHANJE DELOVANJA PZS
Na novo — v skladu z zakonom — se ureja prenehanje PZS in prenos njenega premozenja v tem
izjemnem primeru.

R. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

V prehodnih in koncnih dolo¢bah urejamo zacetek veljavnosti statuta, uskladitev obstojecih
pravnih aktov z novimi reSitvami in doloCamo vsebine ter roke za izvedbo vsebin, ki jih
predvideva besedilo statuta.

4. Besedilo Statuta Planinske zveze Slovenije, osnutek, 3. 2. 2011
Besedilo osnutka Statuta Planinske zveze Slovenije, 3. 2. 2011
PREAMBULA

Ob upostevanju:

- in spostovanju pobude, ki jo je dalo gorsko drustvo Triglavski prijatelji leta 1876 v Bohinju za
ustanovitev drudtva z namenom "zanimanje za gorske izlete buditi in jih olajsati",

- ustanovitve Slovenskega planinskega drustva leta 1893 v Ljubljani "da bi ohranili slovensko
lice slovenskim goram" in njegovega nasledstva,

- da je planinstvo del identitete in tradicije slovenske nacije,

-4.,7.,9.in 13. ¢lena Zakona o drustvih (Uradni list RS &t. 61/2006, Uradni list RS §t. 58/2009 in
Uradni list RS §t. 91/2009) in 40. c¢lena statuta Planinske zveze Slovenije (Obvestila
PZS, 10. 9. 2007)

sprejema Skups$cina Planinske zveze Slovenije
STATUT PLANINSKE ZVEZE SLOVENIJE

ki je vpisana v register drustev pri Upravni enoti Ljubljana pod zaporedno Stevilko 1041.

A. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen

(opredelitev PZS)

(1) Planinska zveza Slovenije (v nadaljevanju: PZS) je prostovoljna zveza drustev, ustanovljena
v skladu z zakonom, ki ureja druStva, katere glavna dejavnost je povezovanje drustev in
zagotavljanje pogojev za planinstvo v Sloveniji ter mednarodnem prostoru, ki goji slovensko
planinsko izrocilo, izvaja prostovoljsko delo in ki deluje kot del civilne druzbe, v javhem interesu
in kot nacionalna panozna zveza s podrocja planinstva.



2. ¢len
(ime in sedez)
(1) Ime zveze je Planinska zveza Slovenije, kratica pa PZS.

(2) Sedez PZS je v Ljubljani. Spletni naslov PZS je http://www.pzs.si, elektronski naslov PZS pa
info@pzs.si.

3. ¢len
(predmet statuta)
(1) Ta statut ureja delovanje PZS in razmerja do drustev, ki so njeni ¢lani.

4. clen
(pomen izrazov)
(1) lzrazi, uporabljeni v tem statutu, imajo naslednji pomen:

(2) planinstvo je Sportna, gospodarska, raziskovalna, naravovarstvena, za&Citho reSevalna,
humanitarna in kulturna dejavnost povezana z gorsko naravo in povezuje planinstvo/gornistvo,
alpinizem, S$portno plezanje, turno smucanje, turno Kkolesarjenje in druge gorske Sporte,
prostovoljno vodnidtvo, gradnjo, vzdrZevanje, opremljanje in upravljanje planinskih poti,
planinskih ko€, plezaliS¢ in plezalnih sten, zalozZnistvo, informiranje, arhivsko ter muzejsko
dejavnost in druge dejavnosti v gorah (v nadaljevanju: dejavnost),

(3) planinske akcije (v nadaljevanju: akcije) so sprehodi, izleti, pohodi, ture, tabori, alpinistini,
Sportno plezalni, turno kolesarski in planinsko orientacijski vzponi ter spusti, turni smuki,
tekmovanja, te€aji in usposabljanja, odprave v tuja gorstva, delovne akcije, prireditve, razstave,
predavanja in sre€anja,

(4) planinsko drustvo (v nadaljevanju: drustvo) je prostovoljno drustvo posameznikov,
ustanovljeno v skladu z zakonom, ki ureja drustva, katerega glavna dejavnost, opredeljena v
njegovem temeljnem aktu, je planinstvo ali njegov del iz drugega odstavka tega Clena, kar je
razvidno tudi iz imena druStva in je ¢lan PZS,

(5) sredisCe PZS so organi ter strokovna sluzba PZS in

(6) planinska organizacija so med seboj organizacijsko povezani posamezniki, drustva in
sredisCe PZS.

5. €len
(poslanstvo in vrednota)
(1) Poslanstvo planinske organizacije je: Planinstvo kot nacin Zivljenja.

(2) Castni kodeks slovenskih planincev (v nadaljevanju: kodeks) je vrednota, ki jo spo$tuje ter
uresnic€uje celotna planinska organizacija.

(3) Nacela delovanja sredis¢a PZS so zlasti:
- celovito planinstvo in njegova promocija,

- usmerjenost k drustvom,

- usposabljanje za varnejSe gibanje v gorah,
- varovanje gorske narave,

- strokovnost in sodelovanje,

- preglednost delovanja in



- vklju€evanje javnosti v sprejemanje odlocitev.

6. clen
(pravna osebnost)
(1) PZS je samostojna in nepridobitna pravna oseba zasebnega prava.

(2) PZS nastopa v pravnem prometu z drugimi v svojem imenu in za svoj ra¢un.

(3) PZS lahko sklepa pogodbe s tretjimi osebami v imenu in na radun posameznih drustev in
drugih organizacij, vendar le na podlagi njihovega pisnega pooblastila.

B. CILJIIN NALOGE PZS

7. ¢len

(cilji)

(1) PZS deluje tako, da:

- izpolnjuje in uresniCuje vsebine 1. lena ter planinstvo in planinske akcije iz 4. ¢lena tega
statuta,

- deluje v dobro drustev, obiskovalcev gora in gorske narave ter

- je njeno delovanje tudi v javnem interesu.

8. ¢len

(varovanje gorske narave)

(1) Poleg ustavnih in zakonskih dolocil, Alpske konvencije ter lastnih strokovnih izhodiS¢
uposteva PZS pri delovanju na podrocju varstva gorske narave tudi dolocila Tirolske deklaracije
o dobri praksi v gorskih Sportih.

9. ¢€len

(javni interes)

(1) Z delovanjem v javnem interesu na podrocju Sporta, varstva narave, humanitarnih dejavnosti,
v mladinskem sektorju ter na podro&ju varstva pred naravnimi in drugimi nesreCami PZS
omogoCa vsem obiskovalcem gora moznost vkljuevanja v drustva, udelezbo na akcijah,
planinskem usposabljanju ter preventivnih programih varnosti v gorah, souporabo planinskih
poti, planinskih ko¢&, plezalnih sten ter plezalid¢, dostop do rezultatov, ki so ustvarjeni z javnimi
sredstvi in sodelovanje pri oblikovanju odloditev.

(2) Delovanje PZS v javnem interesu je njen prispevek k blaginji prebivalcev Slovenije.

10. élen

(naloge)

(1) PZS:

- izvaja u€inkovito vodenje srediS€a PZS in organizira strokovno sluzbo,

- izvaja naloge in storitve, ki so jih nanjo prenesla drustva,

- izvaja Clanski servis za uresni€evanje pravic in obveznosti drustev in posameznikov,

- izvaja program, v katerem se vsebine 1. ¢lena ter drugega in tretjega odstavka 4. ¢lena tega
statuta dopolnjujejo in prepletajo,

- spremlja, vrednoti in odlo¢a na podlagi dejstev ter pregledno poro¢a o svojem delu,

- razvija Sportne zvrsti in izvaja planinske Sportne panoge,

- izvaja akcije za razli¢ne ciljne in starostne skupine ter krepi medgeneracijsko sodelovanje,



- prepoznava razli€ne motive za ukvarjanje s planinstvom ter za njihovo uresniCevanje oblikuje
partnerstva in mreze,

- celovito skrbi za Planinsko, Alpinistiéno in Sportno plezalno $olo,

- prepoznava dejavnike tveganja v gorah in skrbi za preventivne programe varnosti v gorah, za
ozavesCevalne programe zdravstveno ogrozenih obiskovalcev gora in organizira akcije za osebe
s posebnimi potrebami,

- izvaja trajnostni planinski turizem in skrbi za planinske objekte, naprave in oznake,

- informira in komunicira z javnostmi in jih vklju€uje v sprejemanje odlocitev,

- upravlja s premozenjem,

- usposablja za delo v planinski organizaciji in za varnejSe obiskovanje gora,

- izvaja znanstveno-raziskovalne naloge s podrocja planinstva,

- skrbi za varovanje gorske narave,

- skrbi za kulturno, zalozniSko, arhivsko in muzejsko dejavnost in

- opravlja Se druge naloge, ki jih sprejme skupsc¢ina PZS (v nadaljevanju: skupscina).

11. élen
(programska vodila)
(1) PZS cilje in naloge uresnicuje tudi na podlagi programskih vodil.

12. élen

(prenos nalog PZS na MDO)

(1) PZS deloma ali v celoti prenese na meddrustvene odbore planinskih drustev (v nadaljevanju:
MDO) svoje naloge, ki se izvajajo na obmocju, ki ga pokriva MDO:

- spremljanje, usklajevanje in pospesSevanje dela drustev,

- svetovalna in mentorska vloga drustvom, ki se vklju€ujejo v PZS,

- zastopanje PZS na obc¢nih zborih in prireditvah drustev po predhodnem pooblastilu
predsednika PZS.

13. élen
(pridobitna dejavnost)
(1) PZS ne sme opravljati pridobitne dejavnosti kot svoje izklju€ne ali pretezne dejavnosti.

(2) PZS po Standardni klasifikaciji dejavnosti lahko izvaja naslednje pridobitne dejavnosti pod
pggoji, ki jih za opravljanje te dejavnosti dolo€a zakon:

Sifra Naziv dejavnosti

46.190 | Nespecializirano posrednistvo pri prodaji raznovrstnih izdelkov

47.610 | Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s knjigami

47.640 | Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s Sportno opremo

47.910 | Trgovina na drobno po posti ali po internetu

47.990 | Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic

55.204 | Planinski domovi in mladinska prenocis€a

55.210 | Dejavnost avtokampov, taborov

58.110 | lzdajanje knijig

58.120 | lzdajanje imenikov in adresarjev

58.130 | lzdajanje asopisov

58.140 | lzdajanje revij in druge periodike

58.190 | Drugo zalozniStvo

58.290 | Drugo izdajanje programja

59.110 | Produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

59.120 | Post produkcijske dejavnosti pri izdelavi filmov, video filmov, televizijskih oddaj
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59.130 | Distribucija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

59.200 | Snemanje in izdajanje zvo¢nih zapisov in muzikalij

63.120 | Obratovanje spletnih portalov

63.990 | Drugo informiranje

79.110 | Dejavnost potovalnih agencij

79.120 | Dejavnost organizatorjev potovanj

79.900 | Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti

84.250 | Zasdita in reSevanje pri pozarih in nesre€ah

85.510 | Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije

85.590 | Drugje nerazvr$€eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

85.600 | Pomozne dejavnosti za izobrazevanje

88.991 | Dejavnost humanitarnih in dobrodelnih organizacij

88.999 | Drugo drugje nerazvr$€eno socialno varstvo brez nastanitve

91.040 | Dejavnost botani¢nih in zivalskih vrtov, varstvo naravnih vrednot

92.623 | Druge Sportne dejavnosti

92.623 | Dajanje Sportne opreme v najem in zakup

93.110 | Obratovanje Sportnih objektov

93.120 | Dejavnost $portnih klubov

93.190 | Druge Sportne dejavnosti

94.120 | Dejavnost strokovnih zdruzenj

94.999 | Dejavnost drugje nerazvr§€enih ¢lanskih organizacij

C. SIMBOLI PZS

14. élen
(simboli)
(1) Simboli PZS so: grb PZS, zastava PZS, prapor PZS in himna PZS.

(2) Prapor PZS in himna PZS sta sveCana simbola PZS.

15. €len

(grb, zastava, prapor in himna)

(1) Grb PZS je silhueta Jalovca, ki jo obkroza moder trak v obliki podkve z napisom Planinska
zveza Slovenija. Spodaj je moder trak povezan z belim trakom, na katerem je letnica 1893, ko je
bilo ustanovljeno Slovensko planinsko drustvo. Na vozliS¢u je bel trak oblikovan s pentljo, v
kateri je kratica SPD.

(2) Zastava PZS je modre barve z grbom PZS.

(3) Prapor PZS je modre barve, obrobljen je z zlatim trakom. Na Celni strani prapora je grb PZS.
Na hrbtni strani prapora je v srediSCu prapora Sesterokotnik, v katerem je upodobljen pogled na
Triglav z juga. Sesterokotnik je obrobljen z belim okvirom, v srediS¢u je zavita zlata nit. Pod
Sesterokotnikom je napis PZS z zlatimi ¢rkami.

(4) Himna PZS je prva kitica pesmi Oj Triglav, moj dom skladatelja Jakoba Aljaza in pesnika
Matije Zemljica Slavina.

D. SODELOVANJE PZS Z DRUGIMI ORGANIZACIJAMI
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16. ¢len

(sodelovanje z drugimi organizacijami)

(1) PZS pri doseganju ciliev in nalog sodeluje z domacimi, tujimi in mednarodnimi
organizacijami. PZS se lahko vélani vanje, Ce je njihovo delovanje v skladu z interesi PZS in
pravnim redom Republike Slovenije. Sklep o vklju€itvi sprejme skupScina.

(2) PZS z organizacijami iz prejSnjega odstavka usklajuje svoj interes ter se z njimi dogovarja in
sporazumeva o skupnem delovanju in nastopanju. V njihovo delo se lahko vklju€ujejo delegati in
strokovnjaki iz vrst PZS. Imenovanje delegatov je naloga predsedstva PZS in upravnega odbora
PZS (v nadaljevanju: UO PZS), sprejem usmeritev za njihovo sodelovanje pa naloga
predsedstva PZS.

E. CLANSTVOV PZS

17. ¢len

(vélanitev drustva v PZS)

(1) Drustvo postane ¢lan PZS na podlagi sklepa ob&nega zbora Ce:

- izrazi pisno zahtevo za &lanstvo,

- izpolnjuje zahteve Cetrtega odstavka 4. ¢lena tega statuta,

- ima s pravili dolo¢eno spostovanje statuta PZS in drugih splosnih aktov PZS, upostevanje
kodeksa in zahteve drugega odstavka 28. ¢lena tega statuta,

- sprejme obveznost za redno plaCevanje dela Clanarine PZS in

- SO njegova pravila usklajena s tem statutom.

(2) Nova drustva se po vélanitvi vklju€ijo v program uvajanja, ki traja dve leti in poteka pod
mentorstvom drustva iz krajevno pristojnega MDO.

18. €len

(pravice in dolznosti drustva)

(1) Pravice drustev so predvsem, da v skladu s tem statutom in kodeksom:
- imenujejo delegate za skupsc&ino,

- kandidirajo svoje €lane v organe PZS,

- sodelujejo pri delu organov PZS,

- imajo vpogled v dokumentacijo PZS,

- sodelujejo z drugimi drustvi v PZS in

- izvajajo Se druge pravice, za katere se v PZS dogovorijo.

(2) Dolznosti drustev so predvsem, da v skladu s tem statutom in kodeksom:

- izvajajo in promovirajo planinstvo v svojem okolju,

- v PZS delujejo redno, aktivno in odgovorno,

- se njihovi delegati obvezno udeleZujejo skupscine,

- izvrSujejo sklepe skupscine ter program PZS,

- PZS redno odvaja del ¢lanarine,

- seznanjajo MDO s spremembami svojih pravil pred potrditvijo na upravnem organu,
- 0 svojem delu vsako leto najkasneje do 31. 3. poroCajo PZS ter MDO in

- opravljajo Se druge dolZnosti, za katere se v PZS dogovorijo.

19. ¢len
(vélanitev in delovanje pridruzenega drustva v PZS)
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(1) Pridruzeni ¢lan PZS lahko postane drustvo ali druga organizacija iz prvega odstavka

16. Clena tega statuta na podlagi sklepa svojega najviSjega organa Ce:

- izrazi pisno zahtevo za ¢lanstvo in

- je njegova dejavnost povezana s planinstvom in planinskimi akcijami iz 4. ¢lena tega statuta in
ni v nasprotju s tem statutom.

(2) Pridruzeni ¢lan PZS sodeluje pri delu PZS in sodeluje na skups$cini, nima pa glasovalne
pravice. Posamezniki, ki so ¢lani pridruZzenega ¢lana PZS, ne uZivajo pravic iz pravilnika iz
prvega odstavka 24. ¢lena tega statuta.

(3) Visino ¢lanarine za pridruzene ¢lane dolo¢i UO PZS in ne sme biti manj$a od petkratnika
najvisje €lanarine posameznika po pravilniku iz drugega odstavka 24. ¢lena tega statuta.

20. €len

(prenos nalog drustev na PZS)

(1) PZS za skupno uresni¢evanje nalog, ki se izvajajo na obmocju celotne drzave ali katerih
uresnievanje je vzajemno povezano za doseganje boljSih rezultatov dela zagotavlja:

- oblikovanje sistemskih reS8itev kakovostnega planinstva,

- sodelovanije pri pripravi zakonov in drugih pravnih aktov, ki zadevajo planinstvo,

- zastopanije interesov drustev in PZS pred drZzavnimi organi in v mednarodnih organizacijah,
- oblikovanje enotnega informacijskega spletnega sistema,

- oblikovanje kategorij ¢lanstva posameznikov in vodenje centralnega imenika drustev in
posameznikov po pravilniku iz drugega odstavka 24. ¢lena tega statuta ter izvedbo ugodnosti in
zavarovanja posameznikov,

- analizo in uporabo podatkov o delu drustev,

- usposabljanje strokovnih delavcev in vzpostavitev planinskih uénih sredisc,

- izvajanje preventivnih programov varnosti v gorah in skrb za varovanje gorske narave,

- promocijo planinstva, kulturo, muzealstvo in zaloZnistvo,

- sprejem standardov za planinske koce in njihovo razvr§€anje ter dolocCitev najvisjih cen
osnovne oskrbe in prenocevanja,

- vzpostavitev enotnega registra nepremicnin v vrednosti nad 5.000 € v lasti drustev,

- vzpostavitev enotnega vrednotenja prostovoljnega dela v planinski organizaciji,

- vzdrzevanje zahtevnih in zelo zahtevnih planinskih poti na podlagi vsakoletnega nacrta,

- podeljevanje najvisjih planinskih priznanj in

- druge naloge, ki jih prenese skups€ina.

(2) PZS vzpostavi centralni imenik iz pete vrstice prvega odstavka 20. ¢lena v skladu s tem
statutom in zakonom, ki ureja varstvo osebnih podatkov.

21. €len

(prenos nalog drustev na MDO)

(1) MDO za skupno uresni¢evanje nalog, ki se izvajajo na obmocju, ki ga pokriva MDO,
zagotavlja:

- koordinacijo izhodis¢ in dialog pri oblikovaniju ciljev in nalog PZS,

- koordinacijo in izvedbo akcij ter posameznih projektov Alpske konvencije in projektov
obmejnega sodelovanja,

- skupno vzdrZzevanje izbranih lahkih poti, medob¢inskih obhodnic in tematskih poti na podlagi
vsakoletnega nacdrta in

- druge naloge, ki jih prenesejo drustva v MDO.

22. ¢len
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(prenehanje ¢lanstva v PZS)

(1) Drustvo preneha biti ¢lan PZS:

- ob upostevaniju razlogov v skladu z zakonom, ki ureja drustva,

- po volji najvi§jega organa drustva z izstopom,

- z izbrisom, Ce drustvo Sest mesecev po koncu poslovnega leta ne odvede PZS dela ¢lanarine
PZS ali dve leti zapored ne posreduje porocila iz drugega odstavka 18. ¢lena,

- z dokonénim sklepom o izkljugitvi iz ¢lanstva.

(2) O sklepu najviSjega organa drudtva, da drustvo izstopa iz €lanstva PZS, mora drustvo v
petnajstih (15) dneh obvestiti UO PZS.

23. €len

(izklju€itev iz PZS)

(1) Drustvo, ki ne izpolnjuje pravic in dolznosti iz 18. ali 19. ¢lena tega statuta ali ne posluje v
skladu s tem statutom, kodeksom in sklepi skups€ine ali sicer s svojim delovanjem Skoduje
ugledu planinske organizacije, lahko UO PZS izkljugi iz ¢lanstva ali pridruzenega ¢lanstva PZS.

(2) Zoper sklep UO PZS lahko drustvo v mesecu dni po prejemu pisnega sklepa o izkljucitvi iz
¢lanstva vlozi ugovor na skup&€ino, ta pa o njem dokonéno odloci.

F. CLANSTVO V DRUSTVU IN CLANARINA

24. €len

(¢lanstvo v drustvih)

(1) Drustva svoje &lanstvo posameznikov urejajo z lastnim temeljnim aktom. Clanstvo v drutvu
v skladu s kodeksom ne sme zapostavljati nikogar — ne po starosti, spolu, jeziku, veri,
nacionalni, socialni pripadnosti ali kaksni drugi osebni okolis¢ini.

(2) Kategorije Clanstva morajo biti usklajene s pravilnikom o ¢lanstvu posameznikov, ki ga
sprejme UO PZS po predhodni javni obravnavi.

25. ¢len

(€lanarina)

(1) Clanarina, ki jo posamezniki pla¢ajo drustvu, je sestavljena iz dveh delov: iz drustvenega
dela in iz dela PZS. Znesek ¢lanarine iz dela PZS dolo¢i UO PZS. Drustvo odvede ta del
Clanarine PZS.

(2) Po vzpostavitvi centralnega imenika iz pete vrstice prvega odstavka 20. €lena lahko
posameznik vpla¢a celotno ¢lanarino PZS. PZS odvede drustveni del ¢lanarine drustvu.
G. ORGANI PZS

26. ¢len

(mandatna doba)

(1) Mandatna doba ¢lanov organov PZS iz tega poglavja je &tiri leta.

27. ¢len
(skupscina)
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(1) Skupscina je najvisji organ PZS in jo sestavljajo delegati vseh drustev. Delegati so praviloma
predsedniki drustev.

(2) Vsak delegat ima za odlo€anje na skupscini toliko glasov, kot je Stevilo posameznikov v
njegovem drustvu po stanju 31. 12. v letu pred skupscino.

28. ¢len

(pristojnosti skupséine)

(1) Skupscina:

- sprejema in spreminja statut, kodeks, programska vodila in druge splosne akte, Ce za to ne
pooblasti UO PZS,

- ustanovi in spreminja komisije in odbore PZS,

- odlo¢a o letnem vsebinskem in finannem programu ter letnem vsebinskem in finanénem
porodilu,

- odlo¢a o nepremi&nem premozenju vrednem ve¢ kot 25.000 €,

- voli in razreSuje predsednika PZS, podpredsednike PZS ter ¢lane UO PZS, vodjo in ¢lane NO,
varuha pravic gora,

- potrjuje programske smernice predsednika PZS,

- odlo¢a o predlogih, vlogah, ugovorih in pritozbah drustev zoper odlo€itve organov PZS,

- odlo¢a o vklju€evanju v druge organizacije,

- sklepa o prenehanju PZS in

- odlo¢a o drugih vprasanijih na podlagi zakona, drugih predpisov in tega statuta.

(2) Sklepi skups€ine so obvezni za drustva in za srediS¢e PZS.

29. ¢len

(predsednik PZS)

(1) Predsednik PZS:

- samostojno zastopa in predstavlja PZS,

- izvaja vsebinski in finan¢ni program dela PZS,

- odgovarja za delovanje PZS v skladu z zakonom in s tem statutom,

- predlaga skupscini v izvolitev podpredsednike PZS,

- sklicuje skupScine ter skrbi za izvrSevanje sklepov skupscine,

- sklicuje in vodi seje UO PZS in predsedstva PZS ter skrbi za izvrSevanje sklepov UO PZS in
predsedstva,

- zagotavlja javnost dela sredis¢a PZS,

- redno poro¢a UO PZS o svojem delu,

- imenuje generalnega sekretarja PZS (v nadaljevanju: GS) ob predhodnem soglasju UO PZS in
ga razreSuje,

- pooblas€a in imenuje za izvajanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti druge sodelavce ter

- odlo¢a o drugih vprasanjih na podlagi zakona, tega statuta in drugih aktov PZS.

30. ¢len

(podpredsedniki PZS)

(1) PZS ima najveC Sstiri podpredsednike PZS, od tega vsaj eno podpredsednico PZS.
Podpredsedniki PZS pomagajo predsedniku PZS pri njegovem delu in v dogovoru z njim
opravljajo posamezne zadeve z njegovega delovnega podrodja.

(2) Ce je predsednik PZS odsoten ali zadrZzan, ga nadomescCa podpredsednik PZS, ki ga je
dolocil predsednik PZS. Ce predsednik PZS ni dolodil podpredsednika PZS, ki naj ga
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nadomesca, ali ¢e predsedniku PZS preneha funkcija, ga nadomeS&a najstarejsi podpredsednik
PZS.

31.¢len

(predsedstvo PZS)

(1) Predsedstvo PZS sestavljajo predsednik PZS in podpredsedniki PZS. Clani predsedstva PZS
so za svoje delo odgovorni skupscini in UO PZS.

(2) Pri delu predsedstva PZS stalno sodeluje GS PZS, redno nacelniki komisij, ob¢asno pa tudi
vodje organov PZS, sodelavci strokovne sluzbe in drugi.

(3) Predsedstvo PZS:

- odlo¢a o operativni izvedbi vsebinskega in finanénega programa PZS, sklepov skupscine in
sklepov UO PZS,

- skrbi za enotno delovanje in poslovanje PZS,

- odlo¢a o koordinaciji dela organov PZS,

- skrbi za izvedbo programskih smernic predsednika PZS,

- pripravlja gradiva za sejo UO PZS,

- redno poroc¢a o svojem delu UO PZS,

- odlo€a o izvrSevanju finanénega programa za posamezno programsko sestavino do viSine
5.000 €,

- odlo¢a o imenovaniju revizorja v skladu z zakonom, ki ureja drustva,

- odlo¢a o upravljavcih za objekte, ki so v lasti PZS,

- odlo¢a o podelitvi astnih znakov PZS,

- dolo¢a sistemizacijo delovnih mest strokovne sluzbe,

- odlo¢a o drugih aktih, ki niso v pristojnosti skup$cine, UO PZS ali komisij in

- odloCa o predlogih za imenovanje iz drugega odstavka 16. Clena tega statuta na predlog
komisij in daje soglasje k drugim imenovanjem.

32. €len
(upravni odbor PZS)
(1) UO PZS upravlja PZS med dvema skup€inama in izvrSuje njene sklepe.

(2) UO PZS sestavljajo predsednik PZS, podpredsedniki PZS, do deset ¢lanov izvoljenih na
skupscini ter vodje MDO izvoljeni na skup3¢ini.

33. ¢len

(pristojnosti upravnega odbora)

(1) UO PZS:

- odlo¢a o predlogu dnevnega reda in predlogu gradiv, ki jih sprejema skupsc¢ina,

- spremlja uresni¢evanje sklepov skupscine,

- daje soglasje k vodstvom komisij in imenuje ¢lane odborov iz 36. Clena tega statuta ter druge
organe,

- imenuje delegate in strokovnjake iz drugega odstavka 16. Clena tega statuta,

- odlo¢a o znesku Clanarine iz prvega odstavka 25. ¢lena tega statuta,

- dolo¢a vsebino porodila iz drugega odstavka 18. ¢lena tega statuta,

- dolo€a pravilnik o finan€nem in materialnem poslovanju PZS iz prvega odstavka 55. ¢lena tega
statuta,

- doloc¢a pravilnik o ¢lanstvu posameznikov iz prvega odstavka 24. ¢lena tega statuta,

- dolo¢a obmocje MDO iz 50. ¢lena tega statuta,

- dolo¢a spremembo poslovnega naslova PZS,
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- dolo¢a pravilnik o raziskovalni dejavnosti iz 64. Clena tega statuta,

- daje soglasje k predlogu za imenovanje GS,

- izvr8uje ustanoviteljske pravice v ustanovah in javnih zavodih,

- daje soglasje k pravilnikom komisij iz prvega odstavka 35. ¢lena tega statuta,

- enkrat letno odlo¢a o sprejemu drustev v Clanstvo PZS,

- odlo¢a o nacrtu upravljanja s premozenjem PZS iz Cetrtega odstavka 54. ¢lena tega statuta,

- odlo¢a o podelitvi spominske plakete, svecane listine in nazivu ¢astni ¢lan PZS,

- odlo¢a o izbrisu in o izklju€itvi drustev iz PZS,

- odlo€a o porostvih drustvom po predhodnem soglasju nadzornega odbora PZS (v
nadaljevanju: NO),

- odlo€a o merilih za razvr§€anje drustev v prednostne skupine in seznamu razvrs€enih drustev
in

- odlo¢a o drugih vprasanjih na podlagi zakona, drugih predpisov in tega statuta.

(2) UO PZS sprejme pravilnik o varovanju osebnih podatkov, s katerim se doloc€ijo organizacijski
in tehnini postopki ter ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov, vodenih v zbirkah osebnih
podatkov, s katerimi upravlja PZS.

34. ¢len
(poslovnik in odgovornost za delo)
(1) UO PZS lahko dologi poslovnik o svojem delu.

(2) UO PZS je za svoje delo odgovoren skupS¢€ini.

35. €len

(komisije)

(1) PZS ima:

- mladinsko komisijo (kratica: MK),

- komisijo za alpinizem (kratica: KA),

- komisijo za gorske $porte (kratica: KGS),

- komisijo za planinske poti in ko€e (kratica: KPPK),
- komisijo za $portno plezanje (kratica: KSP),

- komisijo za turno kolesarstvo (kratica: KTK),

- komisijo za varstvo gorske narave (kratica: KVGN) in
- vodnisko komisijo (kratica: VK).

(2) Komisije imajo lastne zbore dejavnosti na katerih volijo na¢elnika in izvr$ni odbor, sprejemajo
lasten pravilnik, s katerimi uredijo svojo organiziranost in odgovornost organov ter odlo¢ajo o
predlogu letnega vsebinskega in finan¢nega programa. Komisije delujejo samostojno v okviru na
skupscini sprejetega letnega vsebinskega in finan¢nega programa.

(3) Nacelniki redno sodelujejo v delu predsedstva PZS in UO PZS in imajo pooblastilo za
izvajanje na skups€ini sprejetega letnega vsebinskega in finanCnega programa. Nacelniki so
odgovorni za namensko porabo finan¢nih sredstev.

(4) Upravni odbori komisij Stejejo do enajst (11) ¢lanov. Komisije imajo lahko do tri (3) strokovne
odbore z do sedmimi (7) €lani, ki jih vodijo vodje odborov. Clanstvo v upravnem odboru je
nezdruzljivo s ¢lanstvom v strokovnem odboru.

36. €len
(stalni odbori in drugi organi)
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(1) PZS ima odbore:

- za usposabljanje in preventivo,

- za ¢lanstvo,

- za pravne zadeve,

- za zaloznistvo in informiranje,

- za sodelovanje z Gorsko reSevalno zvezo Slovenije — Gore in varnost.

(2) Odbor vodi vodja, ki ga ¢lani izvolijo izmed sebe na predlog predsednika PZS.

(3) Odbor za usposabljanje in preventivo je strokovno telo, ki skrbi za razvojne, svetovalne in
strokovne naloge na podrocju usposabljanja strokovnih delavcev v Sportu na podro¢ju planinstva
in preventive ter varnosti v gorah.

(4) Odbor za cClanstvo je strokovno telo, ki skrbi za razvojne, svetovalne in strokovne naloge na
podroCju Clanstva, prostovoljnega dela, usposabljanja za organizacijsko delo v planinski
organizaciji in priznan;.

(5) Odbor za pravne zadeve je strokovno telo, ki skrbi za razvojne, svetovalne in strokovne
naloge pri pripravi pravnih aktov in se opredeljuje do vseh drugih zadev pravne narave, ki se
nanasajo na sredis¢e PZS.

(6) Odbor za zaloznistvo in informiranje je strokovno telo, ki skrbi za razvojne, svetovalne in
strokovne naloge na podrodju zalozniStva in planinskih medijev ter usklajuje njihovo delo ter
programske zasnove.

(7) Odbor Gore in varnost je strokovno telo, ki skrbi za uresniCevanje dogovora o sodelovanju
med PZS in Gorsko reSevalno zvezo Slovenije.

37.¢len
(nadzorni odbor PZS)
(1) NO ima vodjo in &tiri Clane.

(2) NO spremlja in nadzoruje delo sredis¢a PZS, predvsem pa celotno vsebinsko in finan¢no
delovanje PZS ter ugotavlja skladnost delovanja z zakonom, tem statutom in drugimi akti.

(3) Clani NO imajo pravico in dolZnost biti navzodi na skup$¢ini, na sejah predsedstva PZS,
UO PZS, komisij in odborov ter morajo imeti na voljo vsa gradiva.

(4) NO poro€a o svojih ugotovitvah skups$€ini in o njih redno obveS&a predsedstvo PZS in
UO PZS.

(5) NO je za svoje delo odgovoren skupscini PZS.

38. €len

(meddrustveni odbor planinskih drustev)

(1) PZS ima do dvanajst MDO, ki so organ v sestavi PZS. MDO je oblika dela in forum za
izmenjavo mnenj srediS¢a PZS in drustev.

(2) MDO sestavljajo po en predstavnik vsakega drustva s sedezem na obmocju MDO in vodja
MDO.
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(3) MDO o svojem delu vsako leto najkasneje do 31. 3. porocajo drustvom in PZS.
(4) MDO je za svoje delo odgovoren drustvom in UO PZS.

39. ¢len

(vodstvo MDO)

(1) MDO vodi vodja, ki ga praviloma izmed sedanjih ali bivSih predsednikov drustev, povezanih v
MDO, izvolijo delegati z obmocja tega MDO, prisotni na skupS¢ini.

(2) Vodja MDO je predstavnik vseh vklju€enih drustev in mora na UO PZS praviloma predstaviti
staliS€a in interese vseh v MDO vklju€enih drustev.

(3) Vodja MDO ima namestnika, ki ga drustva izvolijo na prvi seji MDO izmed prisotnih
delegatov. Ce vodji MDO preneha mandat ga do izvolitve novega nadomes¢a namestnik.

(4) Finan&na sredstva v okviru letnega vsebinskega in finanénega programa PZS zagotavlja in
vodi PZS.

40. ¢len

(varuh pravic gora)

(1) Varuh pravic gora je od sredis€a PZS neodvisen strokovnjak. V imenu PZS se odziva na
nedovoljene ali sporne dejavnosti in posege v gorah. Varuh pravic gora je za svoje delo
odgovoren skups€ini PZS.

(2) Sredis¢e PZS zagotavlja varuhu pravic gora na njegov poziv strokovno pomo¢ in odzivnost.

H. POSTOPKI

41. ¢len

(delo organov PZS)

(1) Organi PZS, razen skup&¢ina, so sklepCni, ¢e je navzola veC kot polovica glasov za
odlocCanje.

(2) Clanstvo v organih iz 35. in 36. ¢lena tega statuta, razen nadelniku in voljenim &lanom,
samodejno ugasne ob neopravi¢eni neudelezbi zaporedoma na treh sejah.

(3) Organi PZS, razen skupsc€ina, si prizadevajo za odlo¢anje s soglasjem. V primeru, da to ni
mogoce, se odlo¢a z glasovanjem z vecino prisotnih glasov.

(4) O sejah organov PZS se vodi zapisnik, ki se ga potrdi na prvi nasledn;ji seji. Sklepi organa
PZS veljajo takoj.

(5) Organi PZS lahko poslujejo v e-obliki in sklicujejo dopisne seje za vsebine, ki terjajo zgolj
formalno potrditev.

(6) Organi PZS odgovarjajo na prejete zadeve praviloma v tridesetih dneh od prejema zadeve.

42. clen
(ugotavljanje ustreznosti drustvenih pravil)
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(1) Usklajenost temeljnega akta drustva, ki se zeli v€laniti v PZS, s statutom PZS, preveri
krajevno pristojni MDO. Strokovno pomo¢ MDO zagotavlja odbor PZS za pravne zadeve.

(2) MDO spremlja tudi usklajenost spremenjenega in dopolnjenega temeljnega akta drustva, ki
je €lan PZS, s statutom PZS, pred potrditvijo na upravnem organu.

43. ¢len

(obveznost poro€anja drustev)

(1) Na podlagi poro€ila, ki je bilo sprejeto na obénem zboru, drudtva enkrat letno poro€ajo PZS
na enotnem obrazcu.

44. ¢len

(sklic skupscine)

(1) Skupscino sklice predsednik PZS vsaj enkrat letno. O sklicu, ki vsebuje dnevni red, gradiva
in predloge sklepov, morajo biti druStva obvesc¢ena vsaj trideset (30) dni pred sklicem.

(2) Drustva vlagajo pisna dopolnila k objavljenim sklepom do deset (10) dni pred sklicem. Do
dopolnil se opredeli predsedstvo PZS in vsaj pet (5) dni pred sklicem objavi dopolnila in stali§¢a
na spletnem mestu PZS.

(3) Predsednik PZS mora sklicati skupscino tudi kadar to zahteva vec kot tretjina drustev ali NO,
Ce je ta zahtevo sprejel soglasno. Ce predsednik PZS tega ne stori v roku trideset (30) dni od
prejema pisne zahteve, jo skliCe predlagatelj sklica.

(4) Skupscino vodi predsednik skupscine, ki ga izvoli skups€ina. Najprej se glasuje o predlogih
predsednika PZS.

(5) Ce skupsgina ne izvoli predsednika PZS ali ve¢ kot polovice élanov UO PZS, nadaljujejo delo
dotedanji organi. Dotedanji predsednik PZS v roku Sest (6) mesecev skli¢e volilno skupsc&ino.

45. ¢len

(sklepénost skupscine)

(1) SkupSc&ina veljavno odlo¢a, Ce je pred glasovanjem navzoCih vsaj tretjina glasov za
odloCanje. Odloditev je sprejeta, e zanjo glasuje vec¢ kot polovica prisotnih glasov.

(2) O nepremiénem premoZzenju iz Cetrte vrstice 28. Clena tega statuta odloCa skup$c&ina z
dvotretjinsko vecino vseh prisotnih glasov.

46. clen

(kandidacijski postopki)

(1) Kandidacijski postopki za izvedbo volitev v organe PZS zacnejo teCi najprej Sest (6) mesecev
pred iztekom mandata. Kandidacijski postopek za predsednika PZS in podpredsednike PZS se
kon¢a najkasneje devetdeset (90) dni pred iztekom mandata.

(2) Kandidate za organe PZS predlagajo drustva.

(3) Kandidatura za predsednika PZS ali podpredsednika PZS izklju€uje kandidaturo za ¢lana UO
PZS.

(4) Funkcija voljenega ali imenovanega funkcionarja organov PZS je nezdruZljiva z voljeno ali
imenovano funkcijo v organih politicnih strank na drzavni ravni.
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(5) Pri kandidaturah v organe PZS drustva sledijo nacelu enakomerne zastopanosti obeh
spolov.

47. €len

(volitve predsednika PZS in podpredsednikov PZS)

(1) Kandidat za predsednika PZS ob vlozitvi kandidature predlozi:

- predlog programskih smernic in

- v roku sedmih (7) dni po koncu kandidacijskega postopka listo kandidatov za podpredsednike
PZS.

(2) Za predsednika PZS ali podpredsednika PZS lahko kandidira ¢lan drustva, ki:

- ima praviloma univerzitetno izobrazbo,

- je v zadnijih petih (5) letih vsaj dve (2) leti opravljal naloge predsednika drustva ali ima vsaj Stiri
(4) leta vodstvenih izkusenj pri delu sredis€a PZS in

- govori katerega izmed svetovnih jezikov.

(3) Glasuje se tajno.
(4) Predsednik PZS je lahko izvoljen najve¢ dvakrat zaporedoma.

48. ¢len

(dopolnjevanje lethega vsebinskega dela programa PZS)

(1) Dopolnjevanje letnega vsebinskega programa PZS lahko poteka sproti z odlo€itvijo
predsedstva PZS in soglasjem UO PZS na prvi naslednji redni seji, e so za ta del programa na
voljo finan¢na sredstva.

49. ¢len
(sklic upravnega odbora in odloc¢anje)
(1) UO PZS skli¢e predsednik PZS vsaj Stirikrat letno in vsaj Stirinajst (14) dni pred sklicem.

(2) Ob sklicu predsednik PZS poslje gradivo, iziemoma je lahko gradivo na voljo Sele sedem (7)
dni pred sklicem.

(3) UO PZS veljavno odloca, Ce je pred glasovanjem navzocih vsaj polovica ¢lanov. Odlocitev je
sprejeta, Ce zanjo glasuje ve€ kot polovica prisotnih ¢lanov.

(4) Ce preneha mandat &lana UO PZS pred potekom mandatne dobe, zasede njegovo mesto
naslednji z liste kandidatov z najvecjim Stevilom prejetih glasov.

50. clen

(obmocje MDO)

(1) UO PZS v sodelovanju z drustvi oblikuje obmodcja MDO, ki lahko obsegajo le pokrajinsko
sklenjeno ozemlje.

51. ¢élen

(volitve varuha pravic gora)

(1) Za varuha pravic gora lahko kandidira ¢lan drustva, ki:

- ima najmanj univerzitetno izobrazbo,

- je uveljavljen strokovnjak s podrocja varstva narave ali sorodnih podrocij in
- ima vsaj pet let izkuenj dela v drustvih ali srediS¢u PZS.
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I. PREMOZENJE IN POSLOVANJE PZS

52. €len

(vrste premozenja)

(1) PZS ima:

- neopredmeteno premozenje: blagovne znamke, avtorske, materialne in moralne pravice na
stvareh, izdelkih ter kulturno-umetniskih delih, znanje iz dejavnosti PZS,

- opredmeteno premoZenje: nepremicna in premi¢na osnovna sredstva,

- nalozbene nepremiénine: solastninski deleZi na stavbah, zeml;ji&€ih in drugih premiéninah in
nepremicninah,

- dolgoroéne finan€ne naloZbe: solastnidki deleZi v druzbah, ustanoviteljski delezi v ustanovah,
vrednostni papirji in drugi finan¢ni instrumenti.

53. €len

(viri premozenja)

(1) PZS pridobiva vire premozenja s/z:

- ¢lanarino drustev in posameznikov,

- prostovoljnim delom,

- dotacijami in donacijami,

- prijavami na javne razpise in pozive,

- zapuscinami, darili ter volili in

- pridobitno dejavnost PZS iz dejavnosti 13. ¢lena tega statuta.

54. ¢len
(upravljanje premozenja)
(1) PZS upravlja s premozenjem po nacelu dobrega gospodarja.

(2) Premozenje PZS je nerazdelno in si ga druStva ne morejo razdeliti med sebo.

(3) Ustvarjeni presezek prihodkov nad odhodki iz vseh dejavnosti in drugih virov premozZenja se
uporabi izkljuéno za uresnicevanije ciljev in izvajanje nalog PZS.

(4) S premozenjem PZS upravlja UO PZS na podlagi na¢rta upravljanja s posameznimi vrstami
premoZzenja (v nadaljevanju: nacért upravljanja).

(5) V primeru prenehanja delovanja drustva, v katerem ima PZS premozenije, in v skladu s
temeljnim aktom tega drustva, njegovo premozenje preide v lastniStvo pravnega naslednika oz.
drugega drustva, ki je ¢lan PZS, PZS pa obdrzi svoje premozZenje tudi v tem drustvu.

55. ¢len

(finan€éno in materialno poslovanje)

(1) PZS izvaja finan¢no in materialno poslovanje v skladu z ra¢unovodskim standardom za
drustva in v skladu s pravilnikom o finanénem in materialnem poslovanju PZS, ki ga sprejme UO
PZS.

(2) Finan&no in materialno poslovanje PZS vodi strokovna sluzba PZS.

J. RESEVANJE SPOROV
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56. clen

(arbitraza)

(1) Spori med PZS in drustvi ter spori v sredi§éu PZS se re$ujejo sporazumno. Ce sporazumna
reSitev ni dosezena, obe strani v roku enega leta od sprejetja dokon¢ne odlocitve, ki so bile
sprejete v nasprotju s tem statutom ali zakonom, dolocita arbitrazo, tako da vsaka imenuje po
enega arbitra, skupaj pa izberejo tretjega ¢lana — predsednika arbitraze.

(2) Arbitraza si dolo¢i pravila postopka.
(3) Odlocitev arbitraze je dokonéna.

(4) Izpodbijanje odlocitve organov PZS pred sodi§€em ni dopustna, ¢e pred tem ni bila
izkoriS€ena moznost arbitraze.

K. GENERALNI SEKRETAR IN STROKOVNA SLUZBA

57. ¢len
(generalni sekretar PZS)
(1) GS je vodja strokovne sluzbe in je za svoje delo odgovoren predsedniku PZS in UO PZS.

(2) Mandatna doba GS je Stiri leta oz. do prenehanja mandata predsednika PZS, ki ga je
imenoval. Po izteku te dobe je lahko GS znova imenovan.

(3) Ob koncu mandata oz. po izvolitvi novega predsednika PZS opravlja GS svoje naloge kot
vrsilec dolznosti do imenovanja novega GS.

58. €len

(naloge GS)

(1) GS:

- vodi in organizira strokovno sluzbo,

- v okviru svojih pristojnosti odgovarja za zakonito poslovanje sredis¢a PZS,

- skrbi za operativno izvajanje nalog po sklepu predsedstva PZS in UO PZS,

- pripravlja gradiva in stalno sodeluje na skup&€ini, sejah UO PZS in predsedstva PZS brez
glasovalne pravice.

59. €len

(strokovna sluzba)

(1) Strokovna sluzba opravlja strokovna, administrativha in tehni¢na dela za srediS¢e PZS ter
skrbi za centralni imenik iz pete vrstice prvega odstavka 20. ¢lena tega statuta.

(2) UO PZS potrdi sistemizacijo delovnih mest v strokovni sluzbi (v nadaljevanju:
sistematizacija), delovna razmerja delavcev strokovne sluzbe pa se uredijo v skladu s predpisi,
splosnimi akti PZS in kolektivho pogodbo za negospodarstvo.

(3) Strokovna sluzba se €leni na uéno srediSCe in administrativni ter tehni¢ni del.

(4) Strokovni sodelavci v u¢nem srediS¢u morajo imeti poleg ustrezne sploSne izobrazbe, ki jo
doloCa sistemizacija delovnih mest v strokovni sluzbi tudi ustrezno planinsko usposobljenost
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strokovnega delavca 3 v Sportu (na ravni instruktorja), ki si jo pridobi najkasneje v treh letih po
zaposlitvi.

(5) Strokovni sodelavci v u€nem srediS€u so po polozaju ¢lani upravnega odbora komisije, za
katero izvajajo strokovna dela, vendar brez glasovalne pravice.

(6) Strokovna sluzba odgovarja na prejete zadeve iz njenega ozjega delokroga praviloma v
sedmih (7) dneh od prejema zadeve.

L. JAVNOST DELA IN INFORMIRANJE

60. ¢len
(Javnost dela)
(1) Delo sredis¢a PZS je javno.

(2) Javnost dela je zagotovljena s tem, da so seje organov PZS javne. Javnosti so lahko
izklju€ene le pri obravnavanju vsebin, ki jih je predsedstvo PZS oznadcilo s stopno zaupnosti.

(3) Sredisce PZS obvesca javnosti v glasilih PZS in s spletnim mestom. Delovanje glasil je
urejeno s pravilnikom v skladu z zakonom, ki ureja medije.

61. ¢len
(glasila PZS)
(1) Obvestila PZS so uradno glasilo PZS.

(2) Planinski vestnik, ustanovljen leta 1895, je kulturno, strokovno in poljudno-znanstveno glasilo
PZS.

M. SLOVENSKI PLANINSKI MUZEJ

62. ¢len

(Slovenski planinski muzej)

(1) PZS je soustanoviteljica Slovenskega planinskega muzeja (v nadaljevanju: SPM).
Upravljavske pravice PZS izvrSuje z imenovanjem predstavnikov v organe upravljanja SPM.

(2) PZS je SPM izrocila v hrambo predmete, dokumente, fotografije in drugo muzejsko ter
arhivsko gradivo, ki je sestavni del nacionalne planinske muzejske zbirke.

(3) PZS finan¢no podpira delovanje in razvoj SPM na podlagi vsakoletne pogodbe.

63. ¢len

(prenos nalog PZS na SPM)

(1) PZS je deloma ali v celoti prenesla na SPM svoje naloge:

- nacrtno zbiranje, varovanje in predstavitev gradiva z vseh dejavnosti in druge kulturne
dediScCine iz dejavnosti PZS, ki ima zgodovinsko vrednost in je pomembno za slovensko
planinstvo,

- organizacijo razstav, sre¢anj in dogodkov, ki promovirajo slovensko planinstvo in PZS.
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N. RAZISKOVALNA DEJAVNOST

64. ¢len
(raziskovalno delo)
(1) PZS izvaja raziskovalno dejavnost, ki jo vodi, koordinira in izvaja raziskovalna skupina PZS.

(2) Raziskovalno dejavnost in delo raziskovalne skupine ureja pravilnik, ki ga sprejme UO PZS.

O. PRIZNANJA

65. €len

(priznanja)

(1) PZS podeljuje drustvom, posameznikom in drugim organizacijam, ki so moc¢no pripomogle k
pomenu ali razvoju planinske dejavnosti, priznanja:

- za razvoj mnozi¢nega planinstva,

- za zivljenjsko delo in za dolgoletno aktivno delo v planinski organizaciji,

- za zasluge pri Sirjenju planinske ideje in

- za izjemne dosezke, ki dvigajo ugled slovenskega planinstva doma in v tujini.

s

priznanj za dolgoletne in izjemne dosezke na podroc€ju, ki ga pokriva komisija.

66. €len

(Gastni ¢lan)

(1) Castni &lan je najvisje priznanje, ki ga lahko PZS podeli posamezniku iz drustva, ki je Zze
prejel svecano listino PZS in nekdanjemu predsedniku PZS za izjemne zasluge za delo v
planinski organizaciji.

(2) Soc¢asno ima lahko PZS najvec pet (5) €astnih ¢lanov. PZS podeli to priznanje na skupsgini
PZS.

P. PRENEHANJE DELOVANJA PZS

67. €len

(prenehanje delovanja)

(1) PZS preneha obstajati po sklepu skupsc€ine, po samem zakonu ali e Stevilo drustev pade
pod tri. O prenehanju delovanja PZS in razdelitvi premoZenja morata glasovati dve tretjini vseh
delegatov.

(2) V sklepu o prenehanju skup$¢&ina doloci drustvo ali zvezo drustev, zavod, ustanovo ali drugo
nepridobitno pravno osebo s podobnimi cilji, na katero se po poravnavi vseh obveznosti in po
vraCilu neporabljenih proracunskih sredstev, prenese premozenje PZS.

(3) Ob prenehanju delovanja PZS brez sklepa skup$c¢ine pripade njeno premozenje ¢lanom PZS
po klju€u, ki ga dolodi likvidacijska komisija, sestavljena iz predstavnikov ¢lanov PZS.

R. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
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68. ¢len

(veljavnost statuta)

(1) Statut PZS zacne veljati 8 dni po objavi v Obvestilih PZS. Statut PZS se objavi v roku 30 dni
po tistem, ko pristojni organ ugotovi, da je v skladu z zakonom, ki ureja drustva.

(2) Z dnem veljavnosti novega statuta PZS preneha veljati statut PZS sprejet 19. 5. 2007.

69. ¢len
(obvezna razlaga)
(1) Obvezno razlago posameznih ¢lenov statuta PZS daje skupscina.

70. €len

(uskladitev s statutom)

(1) Vse pravne akte srediS€a PZS je treba uskladiti s tem statutom v roku Sestih (6) mesecev od
njegove uveljavitve.

(2) Drustva morajo svoje temeljne akte uskladiti s tem statutom v roku dveh let od njegove
uveljavitve.

(3) UO PZS imenuje organe iz svoje pristojnosti v roku Sestih (6) mesecev od uveljavitve tega
statuta. Do imenovanja novih organov opravljajo delo sedaniji organi.

71. ¢len

(priprava pravnih aktov)

(1) PZS sprejme programska vodila iz 11. ¢lena tega statuta najkasneje v roku enega (1) leta od
njegove uveljavitve.

(2) PZS vzpostavi enotni informacijski sistem iz 20. ¢lena tega statuta najkasneje v roku dveh (2)
let od njegove uveljavitve.

(3) PZS sprejme pravilnik iz prvega odstavka 24. ¢lena tega statuta v roku Sest (6) mesecev od
uveljavitve tega statuta.

(4) PZS Vzpostavi centralni imenik drustev in posameznikov po pravilniku iz prvega odstavka
24. Clena tega statuta v roku dveh (2) let od uveljavitve tega statuta.

(5) PZS vzpostavi enotni register nepremicnin iz 20. ¢lena tega statuta v roku dveh (2) let od
uveljavitve tega statuta.

5. Postopek in nac¢in obravnave
Upravni odbor PZS je na 3. seji (3. 2. 2011) sprejel naslednje sklepe:
1. Upravni odbor PZS potrjuje osnutek besedila Statuta PZS s predlogi v razpravi in ga
posreduje v javno obravnavo do 11. 3. 2011.
2. Upravni odbor PZS potrjuje predlog rokovnika za izvedbo:
-3.2.2011 seja UO PZS
-17. 3. 2011 oddaja gradiva za 4. sejo (14 dni prej)
- 31. 3. 2011 4. seja UO PZS
-7.4.2011 oddaja gradiva za skupscino (30 dni prej)
-7.5.2011 skupsc&ina PZS
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3. Delovna skupina PZS sprejema pisna dopolnila k objavlienemu osnutku besedila, do katerih
se pisno in obrazlozeno opredeli.

K temu rokovniku delovna skupina daje naslednje pojasnilo: upravni odbor PZS z omenjenim
rokovnikom sledi statutarnim in poslovniskim rokom. Med obema sejama upravnega odbora PZS
(gre za 56 dni) bodo sledila naslednja opravila:

- izid Obvestil PZS z objavljenim besedilom osnutka (javna razprava) — 11. 2. 2011,

- javna razprava (pisna dopolnila) po drustvih in v MDO (Sest sre€anj, po 2 MDO skupaj) — do
petka, 11. 3. 2011 do 12. ure,

- opredelitev delovne skupine do pisnih predlogov prejetih v javni razpravi — sestanek delovne
skupine (6 dni, 11. 3. do 17. 3. 2011) in priprava konénega predloga besedila statuta.

Kvalificirani predlagatelji pisnih dopolnil k osnutku statuta so:
- vsa planinska drustva v€lanjena v PZS,

- medrustveni odbori planinskih drustev,

- komisije PZS in

- predsedstvo PZS.

Delovna skupina bo pri pripravi predloga statuta PZS upoStevala vsa pisna dopolnila z
obrazloZitvami posameznega predloga, ki jih bo prejela do petka, 11. 3. 2011, do 12. ure, iz
katerih bo nedvoumno jasno na kateri ¢len in kateri del besedila posameznega &lena se
nana$ajo. Vsa ostala dopolnila bo zavrgla in se do njih ne bo opredeljevala.

Primer dopolnila:

K 2. ¢lenu predlagamo spremembo, tako, da se novo besedilo glasi:
(1) Ime zveze je Hribolazniska zveza Slovenije, kratica pa HZS.

ObrazloZitev:
Hribov je ve¢ kot planin in gora skupaj, zato predlagamo to ime.
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